A kamara szerepvallalasa
a dualis szakképzésben
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Kamarai szakképzési célrendszer, vizié

Agrdrgazdasdag — Foglalkoztatds — Szakképzés

Versenyképes agrdrgazdasdag — Versenyképes szakképzés

A szakképzés minél kézelebb keriljon a munkaers-piachoz

A dudlis szakképzés megerdssitése, kiterjesztése

A tanulészerzédés intézményrendszerének kiszélesitése

A tanuldk beemelése a foglalkoztatdsi és
tdrsadalombiztositdsi rendszerbe

A beiskoldzds novelése, Ujszerl, cselekedteté formak

Hidnyszakmdk szdmdnak novelése: tanuldk, szilok

A kamarai szakképzési rendszer megujitdsa

Halozattipusi egyittmikodés, projekt tipust munkavégzés

A cégek képzési hajlandésdgdnak novelése



Az elmult 3 éevben felvett alkalmazottak szama
foglalkozasok illetve munkakorok szerint
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Forrds: ABM felmeres, 2016 Elmult harom évben felvett munkaerd. f6



Ures allashelyek az élelmiszergazdasagi

vallalkozasokban
I
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Forras: AMB-felmeres, 2016



A tanulészerzodéses tanulok megoszlasa
megyénként, %

Tanuloszerzodéses tanulok aranya

[ B

1% - 11%

Forras: A NAK 2017. januari adatai alapjan készult az AKI Vidékfejlesztési Kutatasi Osztalyan




Az egy aktiv szervezetre jutd

tanulészerzodéses tanulok szama megyénként
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A gyakorlati képzésbhen torténd részvétel okai

Sztkséguni van fiatal munkavalaioira [ — 122
Megmutathatjuca tanuigknak. mi hogyan doigozunk | e— 127
Igy kénnyebben tudunk szamunkra megfeleld 41
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Anyagi eldnyokkel jar h 15
Igy olcsd munkaerhoz jutunk E 24
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Forras: AMB-felmeres, 2016



A gyakorlati képzéstol valé tavolmaradas okai

A vallalkozas mérete tdl Kicsi, nem tudjuk lekdtni a
tanuldkat/hallgatokat
Mem tudunk folyamatos munkat kinalni a
tanulaknak/hallgatdknak
Mincs ra kapacitasunk, hogy foglalkozzunk a
tanulokkal/hallgatokkal

Bonyolult az adminisztracio
Mincs jelentkez &, nem kerestek fel ez lgyben a céget

Mincs elegendd informaciom a képzési lehetdségekril

A tanuloszerzodeses kepzes szabalyozasa gyakran
valtoz ik, nehézseget okozr a kivetese

Kepzett/munkatapasztalattal rendelkezd
szakembersket keresink

Tal sok raforditast jelent

Rosszak a tapasztalataink a tanulokkal/hallgatokkal
kapcsolatban
A nyilvantartasba vetel feltételeinek a vallalkozas nem
felel meq

Mincs a cég profijahoz il sz akképzés

A ceq rossz Ozleti helyzete miatt

m Hallgatéi szerzSdéses Képzés

Forras: AMB-Tfelmeérés. 2016
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A tanulészerzodéses tanulok ismereteivel

kapcsolatos vélemények
N
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Forras: AMB-felmérés, 2016



A kamarai szakképzési feladatellatas

kapacitastérképe
S

Megyeiszakképzeésireferensek iigyintézésiszama 2016. évben -
tevekenysegeKk szerint (orszagos adat)

m Uj tarmilosz erz 6dé s rogritése
Tanul oszerzodés modositasa
Tanul oszerz odés megszimteté se

m Gyakorlati képzéhelyek
trvilvantartasba vétele

m E épzohelvek évkon ellendrzésének
szama

m Barometer felm érésher
kérdoivezrések szama
Felelasséghirtositas 20146 IV.
negyedéves zaras szennt
Szintiz ssaszervezes

® Palvaorientacios tevekerrység
(renidez véiryel szama)
m Szakképzés rendezvények szama

m Mesterviz sgak szervezése

B Vizsgak szama orszagosan
(viz sgabiz ottsagl tam jel ol ések)




A gyakorlati képzohelyek szama

4 3790 4 036 4 066

2014, 2015. 2016. 2017.marc



Tanuléi létszamadatok 2016/2017
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Ervényes tanuldészerzodések szamanak

alakulasa, tanulészerzdodéses rata 41%
—
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A tanulészerzodések szamanak megoszlasa

2016-ban
I

Tangazdaség

3357
(52%%)
3109
(48%)

Gazdalkodo szervezet



A tanulészerzodéses tanulok szakmak szerinti

megoszlasa
.

Tanuldészerzodéses tanuldk szakma szerintimegoszlasa

altalanos lovaszat ~ aliattenyeszies
mezbgazdasag, 9210 _— 32 fo
gazdakepzes

. - Gépész: 2400
13110 Pék: 2100
Gazda: 1200
Hdosip.term: 802
mezbgazdasagi Erd.tech: 780
gepeszet Lovasz: 670
224 16

Mez.techn: 680

Forrds: ABM felmérés, 2016.



Gyakorlati oktatok iskolai végzettsége




A mestervizsgazdok szama szakmak

szerint
e

m2015.
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Aktualis szakképzés fejlesztési feladatok
_J

v' Irinyi terv: preciziés névénytermesztés, robotika, 3D
mezogazdasdgi gépészképzés technoldgiai
elldtottsagi szintje, dtfogd miszaki fejlesztés
szvk, tananyagegység, oraszdm, eszkozjegyzék
mezdégazdasdgi gépész és technikus, gazdaq,
mezogazdasdgi technikus

v' Mezdgazdasdgi és erdészeti gépkezeld képzés:
felnSttképzés 200-300 6rds rovid ciklust képzés,
szakmairdnyok megijelolésével

v Pék-cukrdsz képzés visszadllitdsa



Amit a precizids gazdalkodasrol tudni kell

S

A hazai foldek 7 ezrelékén folyik komplex helyspecifikus
gazdalkodds

Gépek, gépkapcsolatok  GPS-vezérlésG  pdrhuzamos

kormdnyzdssal rendelkeznek

Inputanyagok  2-5%-4at  lehet megspérolni, jelentds
idonyereség

MGholdképek alapjan talajtérkép, tdpanyag-ellatottsag,

hibridvdlasztds

Kevés az olyan szakember, amely felkészilten haszndlja a
precizidés miszereket

»Precizids, helyspecifikus, érintéképernyds cirkusz”

Allatok egyedi gondozdsa, takarmdnyozdsa, diagnoszika



AGROFESZT 2018. Agrarszakmak Bajnoksaga
1

2017. MAJUS
V. EVFOLYAM, 5. SZAM

A NEMZETI AGRARGAZDASAGI KAMARA LAPJA




A kamarai szakképzési innovaciok bevezetése

_J
v' 2018. marcius: AGROFESZT, Agrdrszakmdk Bajnoksdga:

Pdlyavdlasztds, pdalyatandcsadds 0j dimenzidja
Cselekedtetd, élményszerli munkaformadk
Egészséges szakmai versenyszellem
Krénikus szakemberhidny csokkentése, presztizs novelése
Ui egyittmikadési kultira a ddntéshozdk és a
szakképzés partnerei kozott: parlamenti innepség
Szakmunkdas életpdlya, nemzetkozi dimenzié
Latvdnyos, vonzé gyakorlati versenyfeladatok
CsUcstechnika, robotika, 3 D, precizios termelés
2018. marcius 27-29. Hungexpo G-F pavilon 13 ezer m?2
350 versenyzd, 4000 pdalyavdlasztds elétt allé iskolds



Hianyszakmak

Sraboky Adolf szl szu} : kurm ':enlri.EIEt. alap]rarn ﬂ ?017;’2013:&5 t,a ElE‘JbEll ndulo kereskben Tanulmanyi osztondijra javasolt szakkepesitesek a 2018/2019. tanevre
tanulmanyi osztondijra jogosito hiany-szakkepesitesek
Megye
allat Csalé_di disznv. husjlp# : lq e kamyved | | mg " mg |, |szilsz talj[bsifo' tefipart | dllatt || | csalddi |disendv. | élebmip. |erdészet hﬂjp_aﬁ . kl N mg A teipari mg.'kﬁtﬁ
szakm. gazda.l- kertész gt md e e]e]ml.ea.1 technkus I gepész ST s pEk bordsz | 2 sz sk bz gard. | kertész | technikus | szakm. w2t termek ke elehnl.ea_: brig gepesz sz ik gm| ©
| kodd gyirtd fatusi v1 techkus szakm. gyrth fahusi v techikus vkeresk
Bics 1 I 1 X 1 X 1| x
Baranya b b X i i 1] 0% | % X
Békés b i i i i % ] b
Busod | x X X X X X X X
Budapest X 1 X 1 X i 1
Csongrad | x X X X X 1| X X
Fejér X X X X 1] o X X X X
Gyor i 1|3 i ] X X
Hadi | x b i X i i i % X X
Heves I I 1 X X X I
Jasz I X 1 I X X 1 X I |x
Komérom I X | ox I
Nograd 1 1| % X X X 1
Pest X 1 X I I x I
Semogy 1 i i i 1|3 X 1| X
Szahales X X 1o|x X X | x|
Tolna X X X X X | ox |3 ox
Vas I X 1 I X X X
Veszprém I X 1 X 1 1 X
IZala i i b
1 3172016, kormrend modositdsira tett javaslat 1. MFKB dltal nem kerilt elfogaddsra a megyet javaslat




Kamarai szakképzési innovacidok bevezetése

4
> Mesterképzés
Mesterszakmdk képzési programja 10 szakmdban
Irasbeli tételbank kifejlesztése 10 szakmdban
Kézponti jegyzet készitése 12 szakmdban
Mesterfogdsok cimmel 12 rovidfilm készitése
Kézponti mesteravatd innepség, hagyomdnyteremtés
Finanszirozdas 300 000 Ft 80%-o0s tdmogatdsi intenzitds

Képzés megszervezése, lebonyolitdsa
» Gyakorlati képzés:

66 szakmdban gyakorlati foglalkozési napld kidolgozdsa
Az ellenorzésekbe vallalati és iskolai szakértok bevondsa



Kamarai szakképzési innovacidok bevezetése

» A dudlis szakképzés rendszerének kiterjesztése: 16 700 {6
Tanulészerzédések szamdnak novelése 7500 fére (15%)
4000 képzohely, 1000 egyittmikodési megdllapodds
Hidnyszakmdk szamdnak novelése: 12-r6l 20-ra nétt
Szakmdk sulyszorzéjdnak emelése
Uzemek feletti tangazdasdagok kialakitdsénak gondolata
Cégek képzési hajlandésdgdanak novelése
Tanulészerzédéses kampdny inditdasa 2017. szétal
Jo gyakorlatok bemutatdsa
Tdmogatd rendszer novelése
Humdnkapacitds fejlesztés a megyei igazgatdésdgokon



Kamarai szakképzési innovacidok bevezetése

» Szintvizsgdztatds:
Eves szinten 4000 {8 vizsgdztatdsa
Minéségbiztositds, tartalmi elemek erdsitése
Szintvizsgdztatds presztizsének novelése
Megyei igazgatésdgok szerepének novelése
Eréforrdsok biztositdsa, elektronikus program

» Vizsgadelegdlds:
Eves szinten 1540 vizsgdra, 22 760 vizsgdzéd
Az irdnyité és a vizsgaszervezo funkcid kettévalasztdsa
Megyei igazgatésdgokon elnoki hatdskorbe kerilt



Koszonom a figyelmet

www.nak.hu :szolgaltatas/szakképzés; dr.szilagyi.janos@nak.hu ;
amara



http://www.nak.hu/
http://www.nak.hu/

A szakképzésrol szoloé 2011. évi CLXXXVIL. torvény médositasa



