KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

GYUMOLCSTERMESZTO MESTER KEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: MezOgazdasag és erdészet

1.2 A mesterképesités megnevezése: Gylimolcstermeszté mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairanyai: ----

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy a munkateriilet leirasa

A gyiimodlestermesztd mester munkajat teljes 6ndllosdggal, magas szintli szakmai hozzaértéssel végzi.
Feladataihoz tartozik a gyiimélcs-szaporitdanyag elGallitasa és elokészitése, gyiimoélcsiiltetvény
1étesitése, a szaporitdanyag iiltetése. Kivalasztja a teriiletnek megfeleld fajokat, alanyokat és fajtakat.
Tamberendezést, keritést 1étesit és fenntart a gyiimolcsdsben.

Elvégzi a gylimolcsdstermd novények alakitd és fenntartdé metszését, a talajmiivelést, tdpanyag-
utanpotlast, ontdzést és a z6ldmunkakat, valamint a novényvédelmi munkakat.

Betakaritja a gyiimolcsot, manipulalja, csomagolja, feldolgozoba, taroloba szallitja. Feldolgozasig,
értékesitésig tarolja a gylimolcsot.

Szakszerlien mikodteti és karbantartja a tevékenység végzéséhez sziikséges gépeket, eszkozoket,
berendezéseket, hasznalja az informatikai eszkozoket. Ellatja a gylimolcstermesztés munka-, tliz- és
kornyezetvédelmi feladatait.

Elvégzi a gylimolcstermesztés munkafolyamatainak tervezését, szervezését, adminisztraciojat,
gyiimolcstermesztési feladatokat ellaté személyeket, csoportokat irdnyit.

Onalld viéllalkozast alapithat és miikddtethet. Szakmai ismereteit atadja tanitvanyainak, koveti
szakmajanak valtozasait, folyamatosan fejleszti tudasat.

3. A mesterképesitéshez rendelt legjellemzébb TEAOR szim (amennyiben az onallo
tevékenység oyakorlasa a mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim TEAOR megnevezése

4, A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

A mesterképzésre az jelentkezhet, aki rendelkezik a Gyiimolcstermeszté mester képzési és kimenti
kovetelmény 4.1 pontjaban eldirt szakmai végzettség egyikével és a szakmai végzettségtdl szamitott
szakmai gyakorlati idével.




4.1 Szakmai eloképzettséo:

A szakma/szakképesités/szakképzettség

Megnevezése azonosité szama elvart szakmai gyakorlati idé (év)
Sz6106- és gyumolcstermeszto 1705-1 5 &y
szakmunkas
Altalanos kertész szakmunkas 1707 5¢év
Altalanos kertész, érettségizett 1707 5 &y
szakember
Kertésztechnikus 51-0300 5¢év
Sz616- és gyiimdlcstermesztd 31 6207 02
Kertész 336207 03 5¢év
Kerte.sz- ¢és novényvédelmi 59 6207 01 5 &y
technikus
Gyumolcs_termeszto ¢s -feldolgoz6 53 6207 02 5 &y
szaktechnikus
Gylimolcstermesztd 31 622 01 0010 31 02 5¢év
Kertész és novényvédelmi technikus | 54 621 04 0010 54 01
Kertész 34 622 02 5¢év
Z06ldség- és gyiimolcstermesztd 35622 02
Kertész 40812 17 05 5¢év
Kertesatechmikus ) 50812 17 06 5 év
(Gylimolcstermesztd szakmairany)
Kertész-lizemmérnok, ,

. o Sév
kertészmérnok
Okleveles kertészmérnok 5¢év
Kertészmérnok (Bsc) 5¢év
Okleveles kertészmérnok (Msc) 5¢év

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek, szakmai végzettségek is.

A felsorolt szakma/szakképesités/szakképzettségen kiviil mas szakiranyu szakmai végzettség esetén a

Nemzeti Agrargazdasagi Kamara szakképzésért felelOs szervezeti egysége dont az elfogadasarol.

4.2 Egvéb feltételek:

A szakmai gyakorlat részid0kbdl is 0sszedllhat, de az utols6 idészak nem lehet hat honapnal révidebb,
és a vizsgara jelentkezés idOpontjaban az utols6 igazolt szakmai gyakorlat nem lehet egy évnél

régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithaté be a GYED, GYES, illetve a tartalékos katonai, valamint polgari

szolgalat ideje.

Az eldirt szakmai gyakorlatot a mestervizsgat szervezd Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Megyei

Igazgatosaga a bemutatott, jelentkezéshez csatolt dokumentumok alapjan fogadja el.




5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

e tanteriilet és gylimoOlcsiiltetvény,

e Dbemutatoteriilet, faj-, fajtagylijtemény,

e kiilonbozé miivelési modok, termesztéstechnologiak,

e szaporitdanyag €s iiltetési anyag bemutatoteriilet,

e fOldteriilet a gépbedllitasi és géplizemeltetési gyakorlathoz,
e karbantartd- és javitomiihely,

o ¢piiletek, épitmények, gépszin, szerszdm-, anyagraktar,
e kertészeti anyagok,

e szaktanterem,

e munkaterem,

e szertarak,

e kézi szerszamok,

e kozuti forgalomban hasznalhat6 erdgépek,

e novényszaporitas eszkozei, gépei,

o iiltetés eszkozei, gépei,

e talajmiivelés eszkozei, gépei,

e tapanyagutanpotlas eszkozei, gépei,

e ndvényvédelem eszkozei, gépei,

e 0Ontdzés, tapoldatozas eszkozei, gépei, berendezései,

e metszés eszkdzei, gépel,

e Dbetakaritas eszkozei, gépei,

e tarolok,

o szallitbeszkozok,

o mérlegek, egyéb mérdeszk6zok,

o teriiletmérés eszkozei,

o személyszallitasi eszkozok,

e cgyéni védofelszerelések,

o clsésegélynyujto felszerelések,

e oktatastechnikai felszerelések, eszkozok, szamitogépek internet kapcsolattal.

6. A mesterképzés kimeneti kovetelménvyei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A gyiimdlestermesztd mesterképzés célja, hogy a képzésben résztvevd szakember szakmai
munkdjanak szinvonalas gyakorlasa érdekében frissitse és elmélyitse meglévd szakmai ismereteit. A
szakmai ismeretek mellett pedagogiai, vallalkozoi és jogi ismeretekkel is boviil a tudésa, igy részt
vehet a tanulok szakmai gyakorlati képzésében, 6nallo vallalkozasat meg tudja tervezni, szervezni €s
eredményesen miikddtetheti.

Elméleti és gyakorlati ismereteinek elmélyitésével €s a szakmai gyakorlatban megszerzett tapasztalata
alapjan képessé valik beosztottjainak munkdjat megtervezni, iranyitani.



6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

L Elvart .
i Készségek, ] L, Onallosag és
Sorszam . 5 Ismeretek viselkedésmédok, o >
képességek . felelosség mértéke
attitidok
Onélléan vagy
szakmai
. . laboratériumok
. , Felismeri, hogy az o .
Munkéja soran . , vizsgalati
. iltetvény , .,
tervez az adott Ismeri az o , eredménye alapjan
et r 4 et e s L ., kolcsonhatasban . .
1. teriilet éghajlati és ¢ghajlattani és a ) dont a faj, az alany,
. D van az adott teriilet .
talajtani talajtani fogalmakat. | , . . o a fajta vagy a
.. ¢ghajlati, talajtani )
adottsagaival. .. termesztés-
adottsagaival. .
technologia
megvalasztasdnak
kérdésében.
Onalléan
. . figyelemmel kiséri a
Felismeri a makro- gy. ,
s . .. |hazaiésa
¢és mikrodokonomiai .
, , nemzetkozi
hatasok és a s mles
Ertékeli a hazai . . termesztésben eyu .
L , Ismeri a hazai . . termesztésre
gylimolcstermesztés o .| bekovetkez6 i
2. : Y- gylimolcstermesztés , , . vonatkozo
jellemzdit, . valtozasok kozti . L
, jellemzéit. gazdasagi, teriileti,
helyzetét. kapcsolatot, a C.
.| technoldgiai
folyamatos szakmai | . "
w1 jellemzoket,
fejlodés , ,
Jentéséedt valtozasokat, a
] get. szakmai szervezetek
munkajat.
Ismeri a A faj, a fajta, az
) ., imolcstermd alany és a novényi
Felismeri és gyu , y Y
) novényeket, a i rész jellemzdinek
megnevezi a . ., Fogékony a i, ,
. ) gylimolcstermd e . onall6 tudasa,
gylimoélcsfajokat, a . novények, ndvényi .,
. . novények ) o amelynek alapjan
3. gylimolcstermo L részek elmélyiilt o
. .. csoportositasi K L felelosséggel
novények részeit, a . tanulmanyozasara, ] .
e lehetdségeit, a . o valasztja meg a
termoOrészeket, o . 0sszehasonlitasara. .
. gylimolcstermd megfeleld
fajtakat. a L. ,
ndvények részeit, termesztes-
alanyait és fajtait. technoldgiai elemet.
Ismeri a Onalléan elvégzi a
limolcstermo , . . limolcstermo
- . AT | Brdeklsdik az i EyHTOTSIEmo -
Gyilimolcstermd novények ivaros €s Faitak irdnt novények ivaros €s
novényeket szaporit, | ivartalan szaporitasi J o ivartalan
4. A i . Térekszik a pontos S
gylimolcsiiltetvényt | moédjait, az &3 preciz szaporitasat és az
telepit. iiltetvények P ., iiltetvények
T munkavégzésre. . rr
l1étesitésének kialakitasat.

természeti és

Feleldsséggel és




gazdasagi feltételeit.

kortiltekintéen
hasznalja a
szaporitas, lltetés
eszkozeit, gépeit.

Ismeri az alakité és | Nyitott az j Onalléan dont a
fenntartd metszés technologidk metszesi
Alakito és fenntarté | fogalmat, metszés megismerésére, eljarasokrol.
metszést végez a alapfogalmait, a alkalmazasara. Feleldsséggel és
gylimolcsosben. metszésmodokat és | Torekszik a pontos | koriiltekintéen
ezek hatasait, a és preciz haszndlja a metszés
koronaformakat. munkavégzésre. eszkozeit, gépeit.
Nyitott az 0j Onalldan végzi az
., technol6giak, umolcsos apolasi
Ismeri a tapanyag- 8 - YU . P
e e r g4 anyagok, eszkdzok, | munkait.
Tragyazast, ontozést | ellatas maodjait, a . L ,
o aa A, gépek Feleldsséggel és
talajmiivelést és talajmiivelési és ) . ot 1
. . , v e g megismerescre, koriltekintéen
zO0ldmunkakat végez | 6ntozési modokat, a ., .
alkalmazasara. hasznalja a

a gyiimolcsosben.

zO0ldmunka fogalmat
modjait.

Torekszik a pontos
¢s preciz
munkavégzésre.

tragyazas, ontozes,
talajmiivelés
eszkozeit, gépeit.

Elkotelezett az

Szakmai feliigyelet
mellett

okszerli meghatarozza a
Ismeri a kérositok novényvédelem novényvédelmi
Novényvédelmi csoportjait, a irant. feladatokat.
munkakat végez. novényvédelem Felismeri a Feleldsséggel és
modjait. novényvédelem koriiltekintéen
kornyezetvédelmi hasznalja a
vonatkozasait. novényvédelem
eszkozeit, gépeit.
Onallbéan végzi a
gyimolcstermd
novények
betakaritasi, aruva
e, Nyitott az uj készitési és tarolasi
Betakaritja, aruva . L, . ., .
s e Ismeri a betakaritas, | technologiak, munkait.
késziti és tarolja a e, - v ,
. g az aruva készités és | anyagok, eszkozok, | Feleldsséggel és
gylimdlcstermd e e , ot 1
e, a tarolas modjait. gépek kortltekintéen
novényeket. . L (1
megismerésére, hasznalja a
alkalmazasara. munkakhoz
Torekszik a pontos | kapcsolddo
és preciz eszkozoket, gépeket
munkavégzésre. ¢s berendezéseket.
Ismeri a kitermelés
Oltvanyokat modjait, a faiskolai Onalldan végez

kitermel, osztalyoz.

munkakat,
szabvanyokat.

faiskolai munkéakat.




Almatermést és

Ismeri az
almatermésiiek és a

10 csonthéjas csonthéjasok
' gylimolcsfajokat tiltetvényeinek
termeszt. kialakitasi modjait
fenntartasukat. ‘
Ismeri a héjasok és | TNyitott a korszerd
a termesztés-
Hé¢jas és bogyos 5015 T s
'J. " gy bogyosgyiimdlesiick technologiak Gylimolestermd
11. Jz:%e}:rlnfzgi:SfaJOkat iiltetvényeinek alkalma.zéséra. ndvényeket
: kialakitasi modjait Torekszik a pontos | 6nalldan termeszt.
fenntartasukat. CS preciz
munkaveégzésre.
Ismeri a kiilonleges
Kiilonleges gylimolcsfajok
12. gylimolcsfajokat iiltetvényeinek
termeszt. kialakitasi modjait,
fenntartasukat.
Elvégzi a "
. g" , . . Onallodan,
gylimolcstermesztés | Ismeri a Logikus, komplex . ,
. . , , felelosséggel végez
13. munkafolyamataina | gyiimdlcstermesztés | gondolkodasra tervezesi
k tervezését, munkafolyamatait. képes.
" y P feladatokat.
szervezeéseét.
o | Ismeri a Hatarozott,
Gyilimdlcstermeszté . , ., ) .
. .., | gyimolestermesztés | empatiara, udvarias | Onallo dontéseket
14. si feladatokat ellato , . o
) L, munkaszervezési kommunikaciora hoz.
személyeket iranyit. . ,
feladatait. képes.
Tevék , , Felismeri a
evékenysége soran C , , ., ,
Y g Ismeri az altalanos | munkavédelmi Feleldsséget vallal
alkalmazza és \ (ol . ) .
. . ¢s a munkajahoz szabalyok onmaga €s
betartja, betartatja a i e ..
, kapcsolodo munka-, | betartasanak munkatarsai
15. hatalyos munka-, I ) Yy, . .
L tuz- es jelentdségét. biztonsagaért,
tliz- és ) . . . ) .
. i ) kornyezetvédelmi Elhivatott a kornyezetének
kornyezetvédelmi . . ) ] o
g szabalyokat. kornyezetvédelem védelméért.
szabalyokat. o
tekintetében.
. Onalldan va
Ismeri a . , vagy
Munkai . imélost & informatikai
unkaja soran molcstermesztés | . s e
,J, eyd o Figyelemmel kiséri | szakértd
hasznalja az szempontjabol g s
) L i a digitalis segitségével
16. informacios ¢és lényeges .
o : . technologiak alkalmazza az
kommunikécios informdcios ¢és iy tr . o
.., . fejlodését. informacios és
technologidkat. kommunikécios q
. ., kommunikacios
technologidkat. .
technologidkat.




6.3 A mesterképzés pedagdgiai modszertani szakmai kovetelménvei

L, Elvart Onallosag és
i Készségek, ] L, .
Sorszam , N Ismeretek viselkedésmodok, felelosség
képességek o .,
attitidok mértéke
Ismeri a fobb )
Konstruktiv, ) o , Munk3ajat a
. o didaktikai elveket és gl , ..
didaktikai , pedagbgia A pedagogiai
) , modszereket. e . )
szemléletmodot . . eszkoOztaranak modszer-€s
L. Oktatéi munkéja L L
alakit ki az L alkalmazasaval eszkoztar
] , . | soran képes a s . .
oktatasban. Elvégzi ., (motivalas, ismeretében
) - megfeleld ) : L
1. az oktatas adekvat . tervezes, szervezeés, | feleldsséggel
] pedagdgiai . , ..
folyamatat a , , ellendrzés, valasztja ki a
e, modszerek és Lo, L
gyakorlati képzés . értékelés) végzi. helyzetnek
. eszkozok . . e ras
elveinek ., L, Torekszik a megfeleld tanitasi
L kivalasztasara és , ) ,
figyelembevételéve v, | modszertani modot.
azok helyzethez illo o
l. L sokszintiségre.
alkalmazasara.
A tanulok pozitiv
. . . , tevékenységét
Ismeri a szervezeti Munkaja soran 15 ty g lési
. - , , , . elGsegitd nevelési
Oktatoi munkdja kultara adekvat nevelési , g

, . i g 1o modszerek

soran alkalmazza a | megtervezésének attitidot képvisel a .,
L. . . . .. alkalmazasat
nevelési-oktatasi folyamatat, tanulok optimalis L.
) i, képviseli,
2. folyamatokban meghatarozza az fejlodése ny
. - . X felelosséget
megtanult nevelési | ehhez sziikséges érdekében, ] ..

, L . . . vallal, a tanuloi
modszereket, szervezési figyelembe veszi a meofelel
eljarasokat. feladatokat, tanulok £ o

.d ket Kiil5nbazdséedt nevelésért a
modszereket. ilonbozosegét. . ,
g szakmai oktatas
soran.
) , Ellen6rzi a
. . A szervezeti kultara
A szervezet Ismeri a szervezeti ) iy , szervezet

, I ] kialakitasa soran i
hatékony miikddése | kultira i . hatékony
] ) . figyelembe veszi a T
érdekében megtervezésének miikodését,

. g . szervezete .
kozremiuikodik a folyamatat, ., o biztositja a

- , sajatossagait, szem L.

3. koz0s meghatarozza az g . szervezeési
., - elott tartja az
értékrendszeren ehhez sziikséges L feladatokhoz
, . , . erdsségeket, o
alapul6 szervezeti szervezeési enoeséoeket sziikséges
kultira feladatokat, EYCMECSCECXCL, . | felteteleket,

. L R kiils6 hatasokat és

kialakitasaban. modszereket. ] R munkajaban
tényezoket. o
onallo.
A mester jelolt Munkaja soran Az oktatési
szignifikansan Ismeri a pedagogiai | szem el6tt tartja a folyamat soran
alkalmazza a tervezés és szervezés | tervezési folyamat | dontéseket hoz a
4. szakmai gyakorlat | legfontosabb soran kijeldlt tervezett
megtervezésének lépéseit, folyamatat, | feladatokat, de az feladatok
folyamatérol elveit. oktatési célok elvégezhetdségé-
megtanult elérése érdekében vel kapcsolatban.




ismereteit az
oktatoi munkajaba.

rugalmasan
valtoztatja azokat.

Folyamatos
onellenodrzés ¢€s
onreflexio altal
valtoztat a
tervezett
feladatokon,
modszereken
vagy eszk0zokon,

ha a helyzet gy
kivanja.
A tars

A hatékony e,

e e 1 o intézményekkel
Egyiittmiikodik a gyakorlati tudas ,

e, C s L, valo
tarsintézményekkel | Ismeri a didkok atadasa T

) , s , e miikodése
(iskola) a tanulok elméleti vonatkozasaban gy,u .

e s . . soran iranyitja a

elméleti tudasbazisat, annak | figyelembe veszi a
. e s .y gyakorlat
tanulmanyaihoz felépitését a diakok elméleti )
. . . ., folyamatéanak
illeszkedd gyakorlatorientalt tudasat, annak o,
, o megszervezését,
gyakorlat megszervezése szintjeit, a )
, ] | ¢és az ahhoz
megszervezése érdekében. feladatokat ennek o,
. . . . sziikséges
érdekében. ismeretében ;
. munkafeltételeket
Szervezl. . /L
biztositja.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként | gyakorlati oktatas A didkjai oktatasa
egylittmiikodik a pozitiv kimenetelét soran szem elott
diakok iskolaival, akadalyozo tartja érdekeit, Felelosséget
sziileivel, egyéb tényezoket €s tanulmanyaik vallal az
segitOkkel a didk meghatdrozza a sikeres befejezése egyiittmitkodésért
megfeleld lehetséges segitd érdekében , annak feltételeit
tanulmanyi eszkozoket, a didkot | figyelembe veszi biztositja.
elémenetele korbe vevo erdsségeiket,
érdekében. er6forrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.
A tanulok
., Ismeri a pedagogiai hatékon
Ellendrzési és . p , 808 . Y s
s o ellenOrzés és . ) ismeretelsajatitas
értékelési Lo Torekszik a . )
. értékelés ) a érdekében
kompetenciajan szummativ melletta | . . |

. L legfontosabb . visszajelzéseivel
beliil alakit ki . .. formativ értékelési s e,

L, . ... | modjait, eszkozeit, i R motivalja és
pozitiv, megerdsitd | , .| mod elényben , i
L .. | €s képes alkalmazni ] o tamogatja didkjait
értékelést a tanuloi i részesitésére. ) )

] o ezeket az oktato a jobb eredmény
tevékenységrol. .. , s

munkdja soran. elérése
érdekében.
A mesterjelolt Felismeri az SNI-s Elfogad¢ a tdle Az eltérd
fejleszti az SNI-s vagy mas pszichés gondolkodésban, viselkedés-¢és
vagy pszichés problémaval kiizdé | viselkedésben, gondolkodasmod
problémaval kiizd6é | tanulokat, ismeri az | mentalitdsban elfogadasaval
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tanulokat az oktatd
munkdja soran.

egyéni bandsmodbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit.

kiilonb6z6
emberekkel
szemben, az oktatod
munkdja soran
figyelembe veszi az
egyéni banasmod

végzi oktatoi
feladatait, egyéni
bandsmodot
1gényld tanuloi
fejlodése
érdekében

kovetelményeit. minden feltételt
biztosit.
Megérti a generacios .
k"ltg')nbsé fket azok Empatikus a
u , aZ ,
& tanulokkal

jellemzoit, és a

A generacios

Alkalmazza a et szemben, elfogadja | .
fciokrol didkjai .., ismeretek
eneraciokro ) L a generacios . ,
& beilleszkedésének g . e 2 birtokaban
9. megtanult A kiilonbozoségeket, e
. . , | eldsegitése . ye onalldan iranyitja
ismereteit az oktatd | | f . ¢s megbecsiili a .
.. ; érdekében bemutatja .., az oktatoi
munkaja soran. . generacios ,
munkatarsainak ; 1 . ., | munkat.
i . jellemzokbdl adodod
ismereteit a D
, eréforrasokat.
gyakorlat soran.
) , ., Nyitott ra, ho
Ismeri a generacios 4 , , &y .
) i megértse mas A gyakorlati
kiilonbségekbdl .., , .
L, . . generaciok oktatdo munkdja
Alkalmazzaa Z ad6do pedagogiai ., .., ) Y
L, o j sajatossagait, és soran felleldséget
generaciorol kihivasokat és azok , g ] ,
., , . viselkedési vallal a tanuldk
10. megtanult tudasat a | megoldasi gl ,
. o, o, motivacioit és hatékony
tanulo1 motivalasa lehetdségeit, . ) e, e,
) ) ) . | lehetdség szerint motivacidjanak
soran. felismeri a megfeleld | .. . (s
., figyelembe vegye biztositasa
motivacios . , ,
. azokat az oktatoi érdekében.
modszereket. . ,
munkdja soran.
. ) . | Figyelemmel kiséri | .
Felismeri az egyéni, g}f . Ertd figyelemmel
, . i ) ... | amasik ember A
Képes a masik tarsadalmi, kulturalis o, L, hangolodik ra a
, ] ., fizikai €s pszichés ;o
helyzetének €s generacios . K L masik fél
LT, L o allapotvaltozasat. A o
atérzése. Empatias | kiilonbségeket. L . kozlésére. A
] L, . masik fél aktualis
képességét Kapcsolataiban ) .. helyzethez
11. - allapota felé nyitott,
alkalmazza a alkalmazni tudja a o alkalmazkodva
oy , r arra érzékenyen .
didkjaival valo megértés €s az I . gyakorolja a
. o reagal, igyekszik , .
oktat6i munka egylittmiikodés , ; masik
. e tamogatni a L, .,
soran. kommunikécios , allaspontjanak
. megoldés .
formait. L, megerteset.
keresésében.
Ismeri az Az egyiittmiikodést | Tarsas
A gyakorlati oktatd | egyiittmiik6do szem el6tt tartva kapcsolataiban
munkajaban kommunikécio érintkezik betartja az
12 egyiittmiik6do alapvetd kollegaival és egyiittmiikdo
kommunikéciot szabalyszerlségeit, tanuloival. Nyitott, | kommunikacio
alkalmaz a szocialis | és pozitiv érzelmekkel | szabélyait,
interakciok soran. képes annak teli interakciot korlatozo,
helyzethez 1116 képvisel. agressziv vagy




Képes a nyitott,
pozitiv, odafordulo,
masok

alkalmazasara. kommunikacios
gatakkal teli
kommunikaciot
kertili.
Az oktatéi munka
. L soran szem el6tt Gyakorlati
Erti és azonositja a . , L
tartja masok oktatoként

nem megfeleld
kommunikacids
helyzeteteket,

kommunikacios
stilusat, tanuldi

feleldsséget vallal
a

13. oy, ) . ) szamara kommunikacidjaé
sziikségleteire kivalasztja az oda o . .,
s 1 , példaértékiien rt, korrigéalja sajat
reagald 1116 adekvat L. . ) . o,
. ., képviseli a nyitott, vagy masok hibas
kommunikaciora. kommunikacios ., . ,
. ., pozitiv helyzetfelismerés
strategiat. S ,
kommunikacios ét.
stilust.
Ismeri az
er0szakmentes
kommunikacio . . A
o Torekszik a ) ,
eszkoztarat, és ennek o i konfliktuskezelés
L ; fennall6 probléma e
segitségével képes a , kiilonb6z6
. sokoldalu L.
B , konfliktushelyzetben . trer stratégiainak
Er6szakmentes és R megkozelitésére, a ) ,
] konstruktiv, épitd 1w 1w g ismeretében
konstruktiv i i kilonbo6z6 ] o
: , | mdédon reagélni. iy képességeihez
konfliktusmegoldas . . perspektivak ,
14. Felismeri, hogy az . L mérten a
okat alkalmaz a N megismerésére, €s a .
, , adott szituacioban legmegfelelobb
munkatevékenység ) ., helyzetnek -
] milyen tipusu feleld modon
e soran. . ) megfeleld o
konfliktuskezelési & e, kommunikal, és
., kommunikacios- és e
stratégiat érdemes . ., erre 0sztonzi
., viselkedésmod L. .
alkalmazni, és ., L, tanuloit, kollegéit
, .. kivalasztasara. .
képességeihez Is.
mérten hasznalja is
azokat.
. . A gyakorlati
Oktatoi e . | A gyakorlati oktatd gy, )
. A mesterjelolt ismeri ) . oktatd vezeti a
munk4jaban a , ] szakmai munkaja o
. ., a ra vonatkozo .. , sziikséges
dokumentacios .., mellett oGnmagara , .,
. dokumentacids , R g dokumentaciokat,
feladatait, nézve kotelezének
15. e, feladatokat, azok . az
adminisztracids ., tartja az .. , .,
. L, elkészitésének ., adminisztracios
kotelezettségének o i adminisztracio
i id6kereteit, . .., | feladatok pontos
megfelelden, L. pontos tervezéset €s L
L meghatarozoit. . elvégzéséért
pontosan késziti el. vezetését is. - ]
feleloséget vallal.
A gyakorlatban Ismeri a dudlis Elkotelezett a Feleldsséget
alkalmazza a tanul6 | szakmai képzésben a | jogszabalyok vallal a dualis
16 foglalkoztatasanak | jogok és maradéktalan szakmai képzés
feltételeit érintd kotelezettségek megismerése €s soran a jogok és
jogi fogalmat, a tanuld megismertetése kotelezettségek
alapismereteket, foglalkoztatasanak irant. betartasara és
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értelmezi a feltételeit, a tanulodi betartatasara.
kiilonbdz6 tipusu juttatasok mértékét.
szerzddéseket.

Ismeri a dualis L

i , o ] Felelosséget
Vezeti a tanulok képzés soran Rendszeresen ,

L , . vallal a
foglalkoztatasaval | alkalmazando nyomon koveti a L
., .. i dokumentaciok
kapcsolatos dokumentaciok tanuloi jelenlétet, a L,
17. . y ., , .., vezetéselrt,
kotelezo taniigyi és | tartalmat, a dokumentaciok L,
R e ] . tartalmaért és
egyeb kitoltésére szabalyszer(i e
) o, hataridore torténd
dokumentumokat. vonatkozd vezetését. e
, teljesitéséért.
szabalyokat.
, ) Rendszeresen
Napra készen vezeti ., .
, .. . Ismeri és alkalmazza | nyomon koveti a
¢s adminisztralja a . L. .

. a szakképzési szakképzési Feleldsséget
szakképzési o Y i
munkaszerzédes munkaszerzodéssel munkaszerzodés vallal a

u Zerz crois o .
o (kifuto jelleggel (kifuto jelleggel szakképzési
(kifuto jelleggel , oo, , oo, e
18. , e, tanuloszerzédéssel) | tanuldszerzodés) munkaszerzodés
tanuldszerzodés) i . o
) kapcsolatos tartalmi | tartalmi (kifuto jelleggel
folyamatat, . ) ) o ; -
. ., kovetelményeket €s | megfeleltetését, tanuldszerzddés)
szilineteltetését, ) oy e e, .,

Y jogszabalyi feliilvizsgalja és gondozasaért.
megszuneset, o, .o

i o el6irasokat. aktualizalja az
megszunteteset.

adatokat.
Ismeri a fobb
Konstruktiv, . o )
. . didaktikai Munkajat a
didaktikai ) Al ..

, , elveket és pedagogia A pedagogiai
szemléletmodot i v , :

L. modszereket. eszkoztaranak modszer-€s
alakit ki az L. . , .,

, Oktatoi munkédja alkalmazasaval eszkoztar
oktatasban. ., e . ,

. soran képes a (motivalas, ismeretében
Gondoskodik az B , ) o
19. ) ) megfeleld tervezés, szervezés, | feleldsséggel
oktatas adekvat L. . ; .
., pedagogiai ellendrzés, valasztja ki a
folyamatarol a i , o ..
“korlati kénzés modszerek és értékelés) végzi. helyzetnek
Z . " ryr e
gya P eszk6zok Torekszik a megfeleld tanitasi
elveinek ., L, ; i ,
Lo kivalasztasara és modszertani modot.
figyelembevételéve i o
azok helyzethez ill6 | sokszinliségre.
alkalmazasara.
A tanuldk pozitiv
. . tevékenységét
Ismeri a szervezeti 16 ,t?,/ & lési

) - , el6segitd nevelési

Oktatoi munkaja kultara . , , g
R L Munkaja soran modszerek
soran alkalmazza a | megtervezésének ] . L,
, . L. , adekvat nevelési alkalmazasat
nevelési-oktatasi folyamatat, o e 1g e
i attitidot képvisel a | képviseli,
20. folyamatokban meghatarozza az , . .
, . o tanulok optimalis felelosséget
megtanult nevelési | ehhez sziikséges s , .
. , . fejlodése vallal, a tanuloi
modszereket, szervezeési , ) .
e érdekében. megfeleld
eljarasokat. feladatokat, L
i nevelésért a
modszereket.

szakmai oktatas
soran.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelménvei

i ., Elvart Onallosag és
Sorsza Készségek, ] L, .
, N Ismeretek viselkedésmodok, felelosség
m képességek o .,
attitiidok mértéke
A lehetOségek
e ismeretében
Ismeri a kiilonb6zo L
, , . dontést hoz a
vallalkozasi lalkozs
vallalkozas
formakat. Dontést Elkotelezett a ..,
. ) L, forméajaval
tud hozni, hogy vallalkozasra és a
, L, o, L. .. kapcsolatban. A
Villalkozast indit és | melyik vallalkozési | gazdasagi , .,
oy e ) ., vallalkozasat
mikodtet, valamint forma szdmara a folyamatokra o
. e i ] Onalléan vagy
intézi a miikodéshez | legmegfelelbb. vonatkozd6 o
1. ey, : , i ) , segitd
sziikséges Ismeri a véllalkozas | jogszabalyok
; o L o szakemberekkel
engedélyek alapitasanak modjat, | betartasa irant. A o
©, ] o . egylttmiikodve
beszerzését. létrehozasanak hivatalok . .
L, . miukodteti,
feltételeit és sziikség | szakembereivel .
. e iranyitja, a
esetén a egyittmiikodik. ,
] . . szabalyos
valtozasbejegyzésén L
h mukodéséért
ek folyamatat. .
feleldsséget
vallal.
Képes a vallalkozasa Tudja, hogy
fenntarthat6 tevékenysége
mukodtetésére, nemcsak sajat, de
folyamatosan kozvetlen és
o Folyamatosan )
alkalmazkodik a jogi . kozvetett
., ) nyomon koveti a . i
és tarsadalmi . ., kornyezetének
N .. ... | vallalkozast érintd e
kornyezet Ismeri a jogszabalyi e, JOvOjét is
. .. valtozasokat. A
elvarasaihoz, ennek | kornyezet, azok . . befolyasolja. Erti,
. ., , .. Torekszik arra,
fliggvényében valtozasait. , hogy a
. - . hogy naprakészen , L
2. tervezi, ellenOrzi Tisztaban van a Lo vallalkozasi
] o, i L tajekozodjon a ) o
tevékenységét, vallalkozasaval : S, . ., | tevékenységével
- ] ] vallalkozasat érinto A
sziikség esetén szemben tamasztott ] ] ] nem rovidtavra
i ] . . valtozasokrol. .
valtoztatasokat kovetelményekkel. ) .. kell tervezni,
et e, Nyitott az Uy .
eszkozol. Tisztaban ) ., hiszen a
. informaciok R ,
van az alapvetd o vallalkozas
, . befogadasara. o L
gazdasagi hosszutavra szolo
alapfogalmakkal, a anyagi €s erkolcsi
piac miikodésével és felelosséget is
Osszefliggéseivel. jelent.
Megfelel6 jogi hattér | Ismeri a Figyelemmel kiséri | Betartja és
mellett miikodteti szerzOdésmegkotésé | a jogszabalyi betartatja a
vallalkozasat, nek, modositasanak, | kdrnyezet szerzddésekbol
szerzOdést kot, megsziintetésének valtozasait. adodo
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ellendriz, modosit és | alapvetd szabalyait. | Felismeri és kotelezettségeit.
jognyilatkozatot Tisztdban van a igénybe veszi jogi Jogait képes
tesz. szerz6dések alapvetd | szakember érvényesiteni.
formai ¢€s tartalmi segitségét, Felelosséggel kot
kovetelményeivel. amennyiben szerzOdéseket.
sziikség van ra.
Ismeri a
munkaszerz6dés

Képes a vallalkozasa
munkaerd

kotelezo6 tartalmi
elemeit, tisztaban
van a munkaltato ¢s
munkavallalo
alapvetd jogaival és

Figyelembe veszi a
munkaviszonnyal
kapcsolatos

Betartja és
betartatja a
munkaszerzodés-

azdalkodasat . . o
g : kotelességeivel. jogszabalyi ben foglaltakat, a
megszervezni, . o . ) .
ey Képes szakember valtozasokat és munkaviszonybol
tisztaban van az L, P
,, .. | segitségével folyamatosan ado6do jogait
alapveté munkajogi . . ]
. megfeleld alkalmazkodik képes
ismeretekkel. Y ., L
munkaszerzodést azokhoz. érvényesiteni.
elkésziteni.
Tisztdban van
tajékoztatasi
kotelességével.
Képes meghatarozni | Ismeri a A lehetdségek
fobb vonalakban a marketingmix ismeretében
marketing-mix elemeit, azokat kreativan
elemeit, menedzseli | beazonositja és o, , dolgozik egyiitt a
R ) J Torekszik atfogdoan & . gyu
vallalkozasa tudatosan . marketing
) , , ., szemlélni a . .
marketingtevékenysé | alkalmazza a sajat , , teriileten dolgoz6
s , , , , vallalkozas o
gét a tobbletbevétel | vallalkozéasa soran, . kollégakkal,
e Aol el L marketing- o
elérése érdekében. A | ezéltal képes tevakenvséedt kiilsé
marketing- tobbletbevételt N itOttZ gt vallalkozasokkal.
kommunikécié elémni. yrot | Folyamatosan 6
. . et marketingkommuni )
eszkOzeit ismeri és Ismeri a kiilonb6z6 et e, megoldasokat
. . kacios njitasokra, j
hasznalja marketing- ) kezdeményez,
, . . o s reagil a )
vallalkozasa soran. kommunikacios ersenytirsak kovetkezetesen
\ .
Meghatarozza a PR eszkozoket. Dontést o végzi a
, o, . kihivasira. Szem ) . ,
és kommunikacio tud hozni, hogy . ) , vallalkozas PR és
e . . elott tartja a PR és o .,
idealis modjait. melyik marketing- o, ., kommunikacios
. e, kommunikacios . o
Dontést hoz, hogy a | kommunikacios o R tevékenységének
, . ., technikakat és .,
versenytarsakat eszk0z szdmara a ] megfeleld részét.
i ) o modszereket, .
milyen moédon legmegfeleldbb és amelveket a Koordinalja a
elemzi és az milyen | azokat alkalmazni . y . . marketing
1e 2 ., . vallalkozasa soran . ,
koltségekkel jar. tudja tertileten dolgozo
A , - alkalmaz. o
Ismeri a kdzosségi vallalkozasanak kollégai
média altal kinalt fejlesztése soran. munkajat, a
marketingeszkozoket | Atlatja a PR- és feladatok
, s azokat kommunikécios végrehajtasat
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alkalmazza is az teriileteket sajat ellendrzi.
eladasosztonzés vallalkozasa,
soran. munkaterilete
kapcsan, képes
megnevezni €s
beazonositani az
egyes
kommunikacids
tevékenységeket.
F6ébb
vonalakban
ismeri a Legjobb tudasa
vallalkozasok Teénvli. hoov a szerint, felelésen
eves V%illa}llk(,)zés%ii] érintd allitja ki a
beszamoloit, pénziigyi és szakteriiletéhez
fobb egységeit 2 tartozo alapvetd
\ ’ amviteli adatok . e
Részt vesz az éves képes azokat Zi?;?;:;:sglj n?al?i pénziigyi-
beszamold atlatni. Ismeri a Kész ' szamviteli
elkészitésében, l?evetel, k,oltseg eayiittmiikodni az blrzon’y‘latg)kat.
ert 1 e ¢és eredmény, , . Iranyitja és
egylittmiikodik a . . eredményesség €s a o
) D hatékonysag, hatékonvsé koordinalja a
beszamolot készitd eredményesség fokozd y , %1 Kéb megfeleld
szakemberekkel. kategdriak 0 f)lfalslf Crackeben | zervezeti egység,
tartalmat. 3evzae tgivglz aas vagy kiilsé
Tisztaban van a on elc’SV’el és a konyveld felé
beszamold ké')nyvvizs Aloval torténo adat- és
elemeivel, yvvizsg ’ informacid
hatéridejével, szolgaltatast.
jogi
jelentdségével.
Részt vesz és Komplexitasaban
eg,yuttmulfodlkr a, . Ismeri a atlatja a Iranyitja és
vallalkozas ad6zasi , , " vallalkozasok S
. vallalkozasok f6bb \ koordinalja a
feladatainak adénemeit. azok adorendszerben b
ellatasaban, bevallisi elfoglalt helyét. megfeleld
szdmlakat g Maximalisan szervezetl egyseg,
’ gyakorisagat és ; ; Kiils3
bizonyaltokat allit ki, | pefizetési torekszik a vagy kilso
rendszerez és kotelezettségeit. tisztesseges, s kényvelo felé

eljuttatja a megfeleld

Tisztaban van a

jogkovetd adozoi
magatartasra.

torténo adat- és

szervezeti egység, bizonylati renddel. Belatja és elfogadia 1nff)rrné01(')szolgél
vagy kiils6 konyvel6 a kozteherviselés tatast.
felé. szabalyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozésa vallalkozasok egyiittmiikodni a mellett
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi hatékonyan
likviditasat. Részt likviditfisét, s;akgmperekkel, a egyi’ittmﬁkédik a
vesz a vallalkozasok hltele”z et pen;mtezgek bevgtelek

o ) lehetOségeit és azok | tigyintézbivel. realizalasaban, a
hitelkérelmének alapvetd Kiemelten kezelia | koltségek és
Osszeallitasaban, feltételrendszerét véllalkozasok raforditasok
banki ligyintézésben likviditasat. hatékony
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egyiittmiikodik.

Tudatosan toérekszik
a bevételek és
koltségek iizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiilso és
belso valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

felhasznalasban.
Onalléan intézi a
rabizott banki,
hivatali
tigyintézéssel jaro
feladatokat.

Tisztaban van az
alapvetd
infokommunikéacios
eszkozok
hasznalataval, azokat
felhasznaldi szinten
alkalmazni képes a
gyakorlatban.

Ismeri a
vallalkozasok
miukodtetését segitd
szoftvereket.
Elektronikus
levelezést folytat a
vallalkozas
miikddtetésének
érdekében.

Nyitott az uj
informatikai
programok
hasznalatara,
melyek a
vallalkozas
mukodtetését
elosegitik.

Vezetoi iranyitas
mellett
hatékonyan
miukddteti
szakemberek
segitségével a
vallalkozas
informatikai
rendszerét.

7. A mestervizsga kovetelménvei

7.1 A mestervizsgara bocsajtas feltétele:

A mesterképzésre jelentkezés feltételeivel azonos.

7.1.1 Szakmai eloképzettség

A szakma/szakképesités/szakképzettség

Megnevezése azonosité szama elvart szakmai gyakorlati id6 (év)
Sz0616- és gyumolcstermeszto 1705-1 5 &y
szakmunkas

Altalanos kertész szakmunkés 1707 S5¢év
Altalanos kertész, érettségizett 1707 5 &y
szakember

Kertésztechnikus 51-0300 5¢év
Sz616- és gyiimdlcstermesztd 31 6207 02

Kertész 336207 03 5¢év
Kerte_sz- ¢s novényvédelmi 59 6207 01 5 &y
technikus

Gyumolcs_termeszto ¢s -feldolgozé 53 6207 02 5 &y
szaktechnikus

Gylimolcstermesztd 31622 01 0010 31 02 5¢év
Kertész és novényvédelmi technikus | 54 621 04 0010 54 01

Kertész 34 622 02 5¢év
Z061dség- és gylimolcstermesztd 35622 02

Kertész 40812 17 05 5¢év
Kertesztechnikus ) 50812 17 06 5 év
(Gylimolcstermesztd szakmairany)

15




Kertész-lizemmérnok, ;

, o S5¢v
kertészmérnok
Okleveles kertészmérnok 5¢év
Kertészmémok (Bsc) 5¢év
Okleveles kertészmérnok (Msc) 5¢év

7.1.2 Egvéb feltételek

A szakmai gyakorlat részidokbdl is 0sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet hat honapnal révidebb,
¢s a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat nem lehet egy évnél
régebbi.

A gyakorlati idobe nem szadmithaté be a GYED, GYES, illetve a tartalékos katonai, valamint polgari
szolgalat ideje.

Az el6irt szakmai gyakorlatot a mestervizsgat szervezé Nemzeti Agrargazdasiagi Kamara Megyei
Igazgatosaga a bemutatott, jelentkezéshez csatolt dokumentumok alapjan fogadja el.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga
7.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Gyiimolcstermeszté mester szakmai ismeretek
7.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kdvetelményekhez tartozik)
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értekelésére iranyul:
e a gyiimdlcstermd ndvények részei, termorészek;
e a gyiimdlcstermd ndvények fajai és fajtai,
e a gylimolcstermd ndvények szaporitasi modjai;
e a gyiimdlcstermd névények telepitése, az iiltetvény kialakitasa;
e alakito és fenntartd metszés a gylimolcsdsben;
e a gyiimolcsos tragyazasa, ontozése, talajmiivelése, z6ldmunkai és ndvényvédelme;
e a gylimolcstermd ndvények betakaritasa, aruva készitése és tarolasa;
e faiskolai munkak;
e almatermési, csonthéjas, héjas, bogyos és kiilonleges gylimolcsfajok termesztése;
e a gylimdlcstermesztésben hasznalt eszkdzok, gépek €s berendezések;
e munka-, tiz- és kornyezetvédelmi szabalyok;
e szakmai szamitasi feladatok.

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik)
Pedagogiai moédszertan elmélete interaktiv vizsga

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
e apedagdgia hattere és 1ényege

e apedagodgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamatdban

e az oktatds és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés és értékelés)
o fejlodés Iélektani ismeretek, generacios ismeretek, kiemelten a serdiilokor

e az ¢rzelmi intelligencia €s az intelligencia teriileteinek ismerete
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3.

az énkép szerepe, Onismeret, dnmagunk iranti tudatossag, az Onismeret és Onszabalyozas
megjelenése a szakmai oktatas folyamataban

masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmiikodés készségei és megjelenésiik a szakmai
oktatas folyamataban

a szakmaszocializacio és a szervezeti kultira a szakképzés folyamataban

sajatos nevelési igényl tanulok a szakképzésben

a szakmai elméleti képzés elvei és folyamata

a gyakorlatvezet6 tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo képességek
kommunikécios alapismeretek

konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak

szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai €s struktaraja

a dualis képzohellyé valas 1épései €s nyilvantartasa, a személyi és targyi feltételekre vonatkozo
szabalyok

a szakképzési munkaszerzodés (kifutd jelleggel tanuldszerzodés), szakképzési elOszerzddés
funkcidja, tartalmi kritériumok

a tanuldi juttatdsok és azok dokumentélasa

munka- és pihendid6, valamint tanuléi hianyzas kezelése

a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuldszerz6dés) sziineteltetése, megsziinése,
megsziintetése

vizsgarész: (amely a véllalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értekelésére iranyul:

a vallalkozas tipusaival, alapitasaval és miikodésével kapcsolatos ismeretek,
jogi ismeretek,

munkajogi ismeretek,

marketing ismeretek,

ado- és tarsadalombiztositasi ismeretek,

a pénziigyi- €s ad6zasi ismeretek,

iigyviteli ismeretek,

informatikai alapismeretek.

Az interaktiv vizsga feleletvalasztos és feleletalkotds tesztsor (tesztlap), amely az aldbbi
feladattipusokat tartalmazza:

Egyszert feleletvalasztas: a tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez tobb
vélasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfeleldbbnek tartott valaszt, illetve
annak betijelét.

Tobbszoros feleletvalasztd feladat: a tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez tobb valasz tartozik, melyek koziil ki kell vélasztani a legmegfelelobbnek tartott
valaszt, illetve annak betlijelét. Tobb helyes valasz is lehetséges.

Asszociacio: fogalmak ¢és allitdsok taldlhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.

Hibakeresd, egyszerli feleletvalasztas.: tobb meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell a feladatban meghatarozott
modon jeldlni.
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e |gaz-hamis, egyszert feleletvalasztas: egyszeriien megfogalmazott kérdésekhez tobb valasz
lehetdség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik hamis. A
felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.

e Mondat kiegészités: a mondat kiegészités feladatban olyan mondatok olvashatok, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok allnak. Elére megadott szavakat kell beilleszteni pontok helyére
ezaltal valnak szakmailag és tartalmilag értelmezhetévé a mondatok.

crer

e Fogalom meghatarozasa: az elére meghatarozott fogalom definiciojat kell szovegesen kifejteni.

A feladatsor 0Osszedllitasanal figyelembe kell venni a vizsgatevékenység vizsgarészeinek
végrehajtasara rendelkezése allo idokeretet.

A feladatsort tigy kell 6sszedllitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulési eredményre vonatkozzon
kérdés.

A vizsga alapvetéen irasbeli, mely szamitdstechnikai hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos
kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl all. Amennyiben valamilyen
okbdl az interaktiv vizsga nem szervezhetd meg, Uigy lehetdség van szobeli vizsga szervezésére is,
ebben az esetben a vizsgdzonak szamot kell adnia mindhérom képzési teriiletrdl, atfogdan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idotartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 120 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagogiai mddszertani kvetelményekhez tartozik) 60 perc
3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kdvetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az értékelés az értékelési utmutato alapjan, szdzalékos formaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt mindharom irdsbeli vizsgarészbdl a
megszerezhetd Osszes pontszam alapjan vizsgarészenként minimum a 60%-ot vagy afeletti
eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.

7.3 Projektfeladat
7.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Gyiimolcstermeszté mester gyakorlati feladatai

7.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa
1. vizsgarész (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

Gyakorlat helyszinén rendezett vizsga.
A) Prezentacid: a mesterjelolt altal szabadon valasztott gylimolcsiiltetvényben egy vegetacios
id6szakban végzett munkéjat mutatja be képi illusztraciokkal, a termesztéstechnologia ismertetésével,
a Dbetakaritds utani értékesitési, feldolgozasi vagy taroldsi lehetdségeket is ismertetve. A
prezentacioban ki kell térni a felhasznalt anyagokra, eszkozokre, gépekre, ezek mennyiségére, a
munkaerdigényre €s a munkaszervezés sajatossagaira.
Formatuma: valamelyik prezentacios programban elkészitett, minimum 15 didbdl allo kivetithetd
diasor, mellyel rovid szobeli eldadas kiséretében mutatja be a vizsgazo szakmai tudasat.
A prezentacioval kapcsolatban a vizsgabizottsag kérdéseket tesz fel.
A feladat iddtartama: 15 perc.
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B) Felismerési feladat: gyiimdlcstermd novények felimerése a hajtasrendszer alapjan (10 db),
termorészek (5 db), gylimdlesfajtdk (5 db), koronaformak (5 db), gyomndvények (10 db), kar- és
korképek (5-5 db), tapanyaghiany-tiinetek (5 db) felismerése és irasban torténé megnevezése. A
feladat iddtartama: 50 perc.
A felismerési feladat Osszeallitasanal, a koronaformak kivételével csak ¢él6 ¢€s, vagy herbariumi
novényanyag hasznalhato.

C) Termesztéstechnoldgiai feladat: a teljesitmény mérésére is alkalmas miveletek elvégzése
gyliimdlcstermesztésbol. A feladat iddtartama: 120 perc. A termesztéstechnologiai feladat harom
részbdl all:

e gylimdlcstermd novények szaporitasa: legalabb kétféle mdodon ivartalan szaporitds elvégzése a
kijelolt novényeken. A vizsga idépontjatol fiiggden az egyik szaporitdsi méd mindig oltas vagy
szemz¢s legyen.

e gylimdlcstermd ndvények metszése: a vizsga idOpontjatdl fiiggben alakitd vagy fenntarté metszés
elvégzése a gyiimolcsiiltetvény kijeldlt teriiletén.

e gylimdlcstermd ndvények apolasi vagy betakaritdsi munkdi: a vizsga idépontjatol fiiggden egy
meghatarozott 4polasi vagy betakaritdsi munka elvégzése a gylimolcsiiltetvény kijeldlt tertiletén.

D) Miszaki ismeretek: a gyiimélcstermesztésben hasznalt gép mikodtetése a gyiimolcsiiltetvény
kijelolt teriiletén. A feladat magaban foglalja a gép munka eldtti ellendrzését €s a munka utani
karbantartasat is. A feladat idétartama: 30 perc.

2. vizsgarész (amely a pedagogiai kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogod felmérése céljabol, két problémas esetet kell
feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa sordn. A mesterképzés soran elsajatitott ismeretek és
kompetencidk segitségével kell a pedagdgiai javaslatokat megfogalmaznia a vizsgazonak az esetek
kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a pedagdgia elméletében valod jartassagat és modszertani
felkésziltségét.

3. vizsgarész (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szdban bemutatja a sajat vallalkozasanak,
munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)
a) jogi informacioit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerzOdések tipusai)
b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacidos modszerek, fobb
versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez)
C) ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas addjogi
kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallési és befizetési hatarideje, lizleti terv felépitése,
mérleg- és eredménykimutatds bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas)
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7.3.3 A vizsgarészek végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 215 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mddszertan kdvetelményekhez tartozik) 20 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4 A vizsgarészek értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kdvetelményekhez tartozik)
A) feladat (a vizsgarészen beliili sulyaranya: 10%)

A prezentacio kivitelezése, igényessége: 10%

Megfelel6 szakkifejezések hasznalata: 20%

A termesztéstechnoldgia szakszerti ismertetése: 20%

A szakmai tartalom mindsége: 20%

Az elbadas/prezentacio felépitése: 10%

Eldadoi stilus: 5%

Hozzaszolasokra, kérdésekre valo tartalmi valaszok mindsége: 15%

B) feladat (a vizsgarészen beliili stilyaranya: 20%)
A Felismerési feladat értékelésekor a helyes megnevezésekért jar a teljes pontszam (2 pont).
A kisebb helyesirasi hibakért a végsé pontszam aranyosan csokkenthetd. A nagyon helyteleniil,
olvashatatlanul leirt megnevezésekért nem jar pontszam.
Ertékelés:
0-50 pont: elégtelen (1)
51-60 pont: elégséges (2)
61-70 pont: kdzepes (3)
71-80 pont: jo (4)
81 pont felett: jeles (5).

C) feladat (a vizsgarészen beliili sulyaranya: 40%)

Eszk6z0k, anyagok kivalasztasa, elokészitése: 10%

A vizsgafeladat elvégzése: 50%

Az eszk$z0k, anyagok szakszerii hasznalata: 5%

A munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi eléirasok betartasa: 10%
A feladat begyakorlottsaga, 6nallosag, precizitas: 10%

A szakmai ismeretek helyes alkalmazésa: 5%

Szakmai kérdésekre adott valasz: 10%

D) feladat (a vizsgarészen beliili sulyaranya: 30%)

G¢ép atvétele, inditas elotti ellendrzése: 15%

A feladat végrehajtasa: 30%

Uzemeltetés utani karbantartasi feladatok elvégzése 15%

Az eszk6z0k, anyagok szakszerti hasznalata: 5%

A munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasok betartasa: 10%
A feladat begyakorlottsaga, 6nallosag, precizitas: 10%

A szakmai ismeretek helyes alkalmazasa: 5%

Szakmai kérdésekre adott valaszok: 10%
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A vizsgarész akkor eredményes, ha 60%-0t vagy afeletti eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.

2. vizsgarész (amely a pedagogiai modszertan kdvetelményekhez tartozik)
Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az esetmegolddsok szakmai mindségét,
eredményességét:

* ahelyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisziirése: 10 %

» szakszeriien és pontosan megfogalmazott pedagdgiai javaslatok: 20%

»  szakszavak hasznalata: 20%

*  komplex problémafelismerés ¢s -kezelés: 20%

» amegtanult modszerek €s eszkozok hasznalata (pedagdgiai, kommunikacios, konfliktuskezeld,

szervezeési, stb.): 20%

»  Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%

A vizsgarész akkor eredményes, ha 60%-0t vagy afeletti eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.

3. vizsgarész (amely a véllalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)
Az aldbbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az esetmegolddsok szakmai mindségét,
eredményességét:
» avallalkozas kornyezetének szakszerli bemutatasa: 10%
+ avalasztott vallalkozasi forma bemutatasa: 20%
» szakszavak hasznalata: 20%
* jol megvalasztott marketingeszk6zok bemutatasa, és a valasztds megfeleld érvekkel valo
alatamasztasa:10%
+ avallalkozast addzasi- és jarulékfizetési kotelezettségeinek bemutatasa: 10%
+ a vallalkozds pénziigyi- és szamviteli kotelezettségeinek bemutatdsa (mérleg- ¢és
eredménykimutatas): 10 %
e tamogatd informatikai hattér bemutatdsa (kozoOsségi média, e-kereskedelemben rejld
lehetdségek): 10%
e 77 generacid jellemzoinek ismerete a vallalkozas szemszogébdl: 10%

A vizsgarész akkor eredményes, ha 60%-o0t vagy afeletti eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette, mindsitése Megfelelt.

A mestervizsga minésitése Megfelelt, ha a mesterjelolt mindkét vizsgatevékenységet megfelelt
mindsitésre teljesitette.

7.4 A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:
e gyiimdlcsiiltetvény,
e kiilonbozé mitvelési modok, termesztéstechnologiak,
o foldteriilet a gépbeallitasi és géplizemeltetési feladatokhoz,
o ¢piiletek, épitmények, gépszin, szerszdm-, anyagraktar,
e kertészeti anyagok,
e tanterem,
e munkaterem,
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o kézi szerszamok,

o kozuti forgalomban hasznalhat6 erdgépek,

e ndvényszaporitas eszkozei, gépei,

o iiltetés eszkozei, gépei,

e talajmuvelés eszkozei, gépei,

e tapanyagutanpotlas eszkozei, gépei,

e novényvédelem eszkozei, gépeli,

e OntOzes, tdpoldatozas eszkdzei, gépei, berendezései,
e metszés eszkozei, gépei,

e Dbetakaritas eszkozei, gépei,

e tarolok,

o szallitdeszkozok,

o mérlegek, egyéb mérdeszkozok,

e teriletmérés eszkozei,

e egyéni védofelszerelések,

o clsdésegélynyujto felszerelések,

e oktatastechnikai felszerelések, eszkdzok, szamitogépek internet kapcsolattal.

7.5 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

A vizsga lebonyolitdsdhoz a gépek és berendezések miikddtetéséhez sziikséges miiszaki személyzet,
illetve a vizsga alatti lizemi higiéniai feltételek biztositasahoz sziikséges munkatars. (Az interaktiv
vizsgan rendszergazda jelenléte sziikséges.)

7.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja és feltételei:

Felmentés adhato6 a vizsgazo kérelmére 7.2.3. bekezdés 2. vizsgarész pedagogiai modszertani szakmai
kovetelmények, valamint a 3. vizsgarész vallalkozasvezetési szakmai kovetelmények aldl annak, aki
szakiranyu felséfoku végzettséggel rendelkezik, vagy a mestervizsgara torténd jelentkezést megel6z6
két éven beliil mas mestervizsgan megfelelt mindsitéssel sikeres vizsgat tett. A mestervizsga aldli
felmentés targyaban a mestervizsga-bizottsag elndke dont a kérelemhez csatolt igazoldé dokumentumok
alapjan. A képzési és kimeneti kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Nemzeti
Agrargazdasagi Kamara altal elfogadott szabalyozé dokumentumban foglaltak az iranyaddak.

7.7 A mestervizsgan hasznilhaté segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok:
Az interaktiv mestervizsgan segédeszkozként kizardlag szdmoldgép hasznélhato.

7.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkozo sajatos feltételek:

A Gyilimolcstermesztd mester gyakorlati feladatai vizsgatevékenységet a vegetacidos iddszakban kell
megszervezni.

Prof. Dr. Palkovics Laszlo Poloskei

innovacioért és technologiaért felelés miniszter nevében és megbizasabol Gaborné

22



		2021-07-06T16:44:53+0200
	Pölöskei Gáborné




